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Toimintasuunnitelmassa vuodelle 2023 asetetut
tavoitteet

« Opin.fi —palvelu kehittyy ja pilotit valmistuvat julkaisusuunnitelman mukaisesti. Korkeakoulut sitoutuvat
yhdessd mddriteltyinin pelisddntéihin palveluun liittyen. Yhteistyd kumppaneiden kanssa on
tavoitteellista.

« Toimintamallit, prosessit, menetelmdt ja tyokalut Digivision palvelunhallintaan rakentuvat aikataulussa ja
tayttavat korkeakoulujen asettamat vaatimukset.

« Konsortion pitkdn aikavdlin visio ja tavoitteet on tarkennettu, organisoitumiseen liittyvat padtdkset on
tehty ja hankkeen jatkovaiheen (2025-2028) ja Digivisio-palvelujen tuotantovaiheen rahoituksen
suunnittelu on kdynnistetty.

+ Korkeakoulut ovat edenneet muutosmatkalla ja heilld on valmius aloittaa Opin.fi —palvelun ensimmdisen
skaalautuvan version kdyttéénotot. Muutosjohtamisen ohjelma tukee korkeakoulujen muutosta.

* Yhteistydmalli korkeakoulujen kesken sek& hanketoimiston kanssa toimii ja hanketoimiston tyd on
tehokasta.

Seuraavilla kalvoilla on kuvattu, mitd Digivisio hanke pyrkii saavuttamaan
ndiden vuositavoitteiden suhteen vuoden toisen kvartaalin aikana
(Q2/23 inkrementti).
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Tavoite 2023: Opin.fi —palvelu kehittyy ja pilotit valmistuvat julkaisusuunnitelman
mukaisesti. Korkeakoulut sitoutuvat yhdessda maédriteltyihin pelisaantoihin
palveluun liittyen. Yhteistyo kumppaneiden kanssa on tavoitteellista.

« Q2/2023 tavoitteet:

« Tekninen osajulkaisu 1.0 viimeistellddn ja pilotti etenee suunnitelman mukaan. Keskeisid havaintoja
pilotoinnista kdsitellddn muutosohjelmassa ja pilottien seurantaryhmdassa.

 Teknisen osajulkaisun 2.0 tuotekehitys ja pilotointi aloitetaan. Oppija voi kirjautua palveluun ja oppijan
suostumuksella voidaan luoda oma oppijaprofiili. Suunnitellaan ja rakennetaan rajapinnat, joiden
kautta on valmius tuoda oppijan suoritustietoja VIRTA-opintotietopalvelusta ja korkeakoulujen
opintotarjontaa Sisusta ja Pepista.

» Teknisen osajulkaisun 3.0 kattokonseptista padtetddn hankkeen ohjausryhmdssa.

* Yleiset pelisddnnoét: Yleisten pelisddntdjen 1.0 versio valmistuu ja se hyvaksytddn ohjausryhmdssa.
Suunnitelma arvot ja eettiset periaatteet -kokonaisuuden tarkentamisesta hyvaksytaan
Yleiskokouksessa ja kdsittely teemaryhmien kanssa aloitetaan. Digipedagogiikan laatukriteereiden
soveltamista koulutustarjontaan ja hyédyntédmisté korkeakoulujen omissa suunnittelu- ja
laadunhallintaprosesseissa (mm. opetussuunnitelmaty®) testataan pilottikorkeakoulujen 1.0 ja 2.0
kanssa.

+ Digivisio-Peppi-Sisu-koordinaatiorynmdn tyoskentely aloitetaan.
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Tavoite 2023: Toimintamallit, prosessit, menetelmat ja tyékalut Digivision
palvelunhallintaan rakentuvat aikataulussa ja tayttavat korkeakoulujen

asettamat vaatimukset.

« Q2/2023 tavoitteet:

+ Kapasiteettipalvelu otetaan kdyttéon. Palveluiden hallintamallia testataan kapasiteettipalvelun

kanssa.
* IT-palvelunhallinnan tyékalun kilpailutus toteutetaan ja tyokalun konfigurointi aloitetaan.

* Asiakastuen malli madritellddn ja kuvataan.
+ Tietosuojaresurssien hankinta toteutetaan ja tietosuojan hallintamallin runko viedaan

palvelunhallintaan.
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Tavoite 2023: Konsortion pitkdn aikavalin visio ja tavoitteet on tarkennettu,
organisoitumiseen liittyvat paatokset on tehty ja hankkeen jatkovaiheen (2025-
2028) ja Digivisio-palvelujen tuotantovaiheen rahoituksen suunnittelu on
kdynnistetty.

« Q2/2023 tavoitteet:

» Hankkeen pitk&n aikavalin tavoitteita vuosille 2025-2028 kdsitell&ddn Yleiskokouksen iltakouluissa
huhti- ja toukokuussa. Tarkennetuista tavoitteista paatetddn Yleiskokouksessa toukokuun lopussa ja
laaditaan alustava suunnitelma jatkorahoituksesta.

» Oikeushenkilon perustamisen pddtoksenteon edellytykset ovat valmiit.

» Hankkeessa seurattavien mittareiden osalta madritellddn korkeakouluissa tapahtuvan muutoksen
mittarit.

+ Oppimisalustayhteistyon esiselvityksen tyosuunnitelma ja aikataulutus on tehty, osatoteuttajat ovat
aloittaneet selvitystyon.

» VIRTA-opintotietopalvelun kehittdmistarpeista suhteessa Digivision tietoalustaan luodaan
vaihtoehtoiset ratkaisuehdotukset. Loppuraportti luovutetaan Digivision ohjausryhmdlle ja OKM:lle
toukokuussa.
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Tavoite 2023: Korkeakoulut ovat edenneet muutosmatkalla ja heilla on valmius
aloittaa Opin.fi —palvelun ensimmaéisen skaalautuvan version kayttéonotot.
Muutosjohtamisen ohjeima tukee korkeakoulujen muutosta.

« Q2/2023 tavoitteet:

» Korkeakoulut jattavat muutosohjelmistaan seuraavan version ja niiden analyysi tehdddn inkrementin
aikana. Muutosjohtamisen seurantamallin ensimmdadinen versio on valmis. Muutosvaikutusten versio
5.0 julkaistaan muutosohjelman tueksi.

« Digivision podcast —sarjan ensimmadinen tuotantokausi on julkaistu, ja muutosjohtamisen ohjelman
tukeen on tuotettu ensimmadiset kohderyhmdkohtaiset viestintépaketit (moduulit). Muutosviestinnén
tueksi tarkoitettujen lyhyiden infovideoiden tuotanto on aloitettu ja ensimmaiset videot on julkaistu
muutoskoordinaattorien ja viestinndn kayttéon.

- Digipedagogiikan koulutukset vuodelle 2023: koulutusten toteutukset on aikataulutettu ja
korkeakouluille tarjotaan tukea koulutusten lokalisointiin sek& koulutusten tekniseen siirtdmiseen
omille oppimisalustoilleen. Hanketoimisto organisoi kansallisen yhteistydn koulutusten toteutuksiin.

- Digipedagogiikan koulutukset vuodelle 2024: Suunnittelijoiden kesken on sovittu osatoteutustydn
tavoitteista, tarkemmasta tydnjaosta ja aikataulusta.

+ Digivisiossa kehitettavdn digipalvelun kayttoonottojen yleiset periaatteet mdadritellddn ja
kayttoonottojen valmistelun tiekartan suunnittelu aloitetaan.
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Tavoite 2023: Yhteistyomalli korkeakoulujen kesken sekda hanketoimiston kanssa
toimii ja hanketoimiston ty6 on tehokasta.

« Q2/2023 tavoitteet:

« Teemaryhmien tyoskentely on vakiintunutta ja korkeakoulut kokevat niihin osallistumisen
mielekkdadanda.

« Teemaryhmien rinnalle tunnistetaan ydinryhmdat ja mahdolliset osatoteuttajapyynnot
ydinryhmien muodostamiseksi kGynnistetadn.

- Kesdkuun Digivisio-pdivat on toteutettu onnistuneesti ja palautteen kerddminen
teemaryhmatyostd on aloitettu.



Korkeakoulujen osallistumismailli Digivisio 2030
hankkeeseen 2023 -

Kaikille avoin
osallistuminen ja
viestintd
Esimerkiksi
Webinaarit
Demot
Videot
Uutiskirjeet

Wiki

Yhteinen padatoksenteko hallintamallin mukaisesti

YLEISKOKOUS

OHJAUSRYHMA
Operatiivinen ohjausryhmd

HANKETOIMISTO

JOHTORYHMAT: jatkuvan oppimisen projektin johtoryhmd,

identiteetinhallinnan projektin johtoryhmg, it-

palvelutuotannon ja hallinnan johtoryhmaé

Strateginen
ohjaus ja suuret
linjat, priorisointi

Operatiivinen tuki

Suunnittelu ja yhteisten asioiden tyéstédminen ja kehitystyé

Hallinto, Ylmmo_rryks_en
v uominen ja
viestintd ja |atason
rakenteet y

konseptointi

Operatiiviset
yhteyshenkilét Moniammatilliset
Juristirynma ryhmaét teemojen
Talouden vastuuhenkil6t ympdirille
Tietosuojayhteyshenkilét  Muutoskoordinaattorit

Viestintdyhteyshenkil6t Verkostot

Teemaryhmdat 3-5kpl:

Muotoilu,
kehitys, pilotit

Pilottikoordinaattorit ja
pilotteihin kiinnittyvat
asiantuntija
korkeakouluissa

Pilottien seurantaryhma

lt-palvelu-
tuotanto ja -
hallinta

It-palvelutuotannon
ja —hallinnan
johtoryhnma
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Kommentoinnit ja
validoinnit
Esimerkiksi
Ty6pajasarjat

Kommentointi-
kierrokset
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T Teemaryhmat suunnitteluun ja yhteisen

ylatason

(onssptoint ymmadrryksen luomiseen

) _ « Teemat, joilla IGhdet&dn liikkeelle: 1. data, 2. ohjaus, 3. koulutustarjonta, 4. ilmoittutuminen,
Teemaryhmat 3-5kpl:

Moniammatilliset hakeminen ja maksaminen
ryhmat teemojen - Jokaisessa teemassa huomioidaan tietyt yhteiset ndkdkulmat, kuten muutos, pelisdadnnoét,
ymparille pedagogiikka, tietoturva ja —suoja, jne.

https://wiki.eduuni.fi/x/u . , . N .
xJBF - Korkeakoulut ovat nimenneet asiantuntijoita teemaryhmiin. Tavoitteena saada mukaan

teemaryhmadn sisallollistd, teknistd ettd opintohallinnon osaamista.

« Tavoitteena ei ole, ettd kaikkien on valttdmatdntd olla kaikissa teemaryhmissd aktiivisesti mukana.
Hanketoimisto varmistaag, ettd teemaryhmien ty6td voi seurata muillakin tavoilla kuin olemalla
teemaryhmdn varsinainen jdsen.

- Teemaryhmdt eldvét hankkeen projektimallin mukaisesti (SAFe) ja ryhmille asetetaan tarkemmat
tavoitteet per kvartaali (inkrementti).

« Hanketoimisto koordinoi teemaryhman toimintaa, ryhmdén toimintaa suunnitellaan yhdessé
korkeakoulujen kanssa.

« Teeman sisdlléd voidaan muodostaa ns. ydinryhmid, jotka tyostavat aktiivisesti teemaan liittyvid
sis@ltojd. Ydinryhmien tyd voi olla ns. osatoteuttajatyota.

« Teemaryhmien vdlinen koordinaatio jarjestetddn suunnitteluryhmien yhteistydlld ja yhteisilla
Digivisio-pdadivilla.


https://wiki.eduuni.fi/x/uxJ6F
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Muut

« Q 2/2023 tavoitteet:

« Digivisio 2030 —hankkeen osallistuminen kansainvalisiin ja kotimaisiin
konferensseihin ja tapahtumiin on suunniteltu tavoitteellisesti ja osallistuminen
on onnistunutta. Digivisio on mukana seuraavissa tapahtumissa:

* ITK-konferenssi 20.-21.4.2023, Hdmeenlinna
« AMK-padivat 3.-4.5.2023, Espoo

» Pedaforum 6.-8.6.2023, Tampere

« EUNIS 14.-16.6.2023, Vigo, Espanja
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Peppi-Sisu-Digivisio-
koordinaatioryhmdan tyon
kdynnistyminen

Webinaari 18.4.2023

Vilho Kolehmainen



Digivision palvelujen
kehittdmien osana
laajempaa kokonaisuutta
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Yhteentoimivuus ja olemassa olevien ratkaisujen hyédyntédminen

ovat Digivision keskeisia arkkitehtuuriperiaatteita

Periaate

| Kuvaus

[Perustelu

[Vaikutukset

Yleiset periaatteet

Hyoédynnetdan standardeja

Ratkaisuissa hyodynnetdan olemassa olevia
standardeja.

Standardit varmistavat yhteentoimivuuden ja
jatkuvuuden.

Edesauttaa toimittajariippumattomuutta,
kustannustehokkuutta, yhteensopivuutta ja
yleiskdyttdisyytta.

Kaytetaan kansallisia ratkaisuja

Kehittamisessa huomioidaan ja hyddynnetaan
yhteisia kansallisia ratkaisuja.

Olemassaolevien ja tulevin kansallisten
ratkaisuiden kaytto edesauttaa
sidosarkkitehtuurien yhteentoimivuutta.

Korkeakoulutuksen, muiden koulutusasteiden ja
TEMin palvelut ovat yhteentoimivia.

Toimintaan liittyvat periaatteet

Hyoddynnetaén kansallisia
palveluita, prosesseja ja toimintoja

Palveluissa hyodynnetaén yhteisiksi maariteltyja
kansallisia ja korkeakoulusektorin prosesseja,
palveluita ja ratkaisuja.

Yhteiskayttoiset ratkaisut parantavat
yhteentoimivuutta, vahentavat kustannuksia ja
nopeuttavat kehittdmista.

Nopeuttaa palvelukehitysta ja vahentaa
kustannuksia.

Palvelut ovat hyodennettavissa
koko koulutustoimialla

Palveluiden ja prosessien suunnittelussa ja
toteutuksessa huomioidaan niiden yhteentoimivuus
ja uudelleenkaytettavyys koulutustoimialalla
huomoiden myds jatkuvan oppimisen vaatimukset.

Yhteiskayttoiset ratkaisut parantavat
yhteentoimivuutta, vahentavat kustannuksia ja
nopeuttavat kehittamista.

Nopeuttaa muiden (uusien) palvelujen kehitysta ja
véhentda kustannuksia.

Tietoon liittyvat periaatteet

Hyoédynnetéaén ja taydennetaan
kansallisia kasitteitd, malleja ja
tietovarantoja

Hy6dynnetaan olemassa olevia sanastoja,
tietomalleja ja koodistoja seka tdydennetaan niiden
tietosisaltoja.

Periaate mahdollistaa tiedon eheyden ja
yhteentoimivuuden kansallisella tasolla.

Yhteinen tietosisallon rakenne mahdollistaa
yhdenmukaisen palvelutason toteuttamisen.

Teknologiaan ja integraatioihin liittyvat periaatteet

Teknologiaratkaisut ovat
yhteiskayttoisia ja yhteentoimivia

Ohjelmistojen ja laitteistojen on oltava valittujen
standardien mukaisia ja [ahtokohtaisesti linjassa
koulutustoimialalla tehtavien valintojen kanssa.

Standardit tukevat yhteentoimivuutta, lisaavat
kyvykkyytta hallita jarjestelmia,
kayttajatyytyvaisyytta, tietoturvaa ja -suojaa seka
mahdollistavat usean eri toimittajan tuen ja ovat
perusteltuja kokonaistaloudellisuuden
nakokulmasta. Yhteentoimivuusstandardeja ja
alan standardeja noudatetaan, jollei ole
pakottavaa syyta soveltaa poikkeavaa ratkaisua.

Edistetaan tietojen, sovellusten ja tekniikan
yhteiskayttoisyytta ja yhteentoimivuutta.

Integraatiot toteutetaan
yhdenmukaisesti

Integraatioiden tulee olla yhdenmubkaisesti
toteutettuja, ja paallekkaisia integraatiota tulee
valttaa. Jarjestelmien valiset integraatiot tehdaan
lahtokohtaisesti integraatiokeskittimen tai
palveluvaylan kautta.

Yhdenmukaisesti toteutetut integraatiot, jotka
hyodyntavat integraatiokeskittimia tai
palveluvaylia, varmistavat tietojarjestelmien
yhteentoimivuuden ja jarjestelmien avulla
kasiteltavien tietojen yhteiskayttoisyyden.

Integraatioilla jarjestelmat liitetdan toisiinsa, jolloin
parannetaan tiedon laatua, nopeutetaan prosesseja
ja vahennetaan kasin tehtavaa tyota.

Hyoddynnetaidn avoimia API-
rajapintoja (mahdollisimman
laajasti)

Avointen APIl-rajapintojen (esim. REST)
hyédyntaminen mahdollistaa
toimittajariippumattomien ja yhteensopivien

ratkaisujen tuottamisen.

Kaytettavat yhteiset rajapinnat on sovittava,
maariteltava ja kuvattava. Rajapintaratkaisussa on
varmistettava arkkitehtuurinmukaisuus.

Avoimet APl-rajapinnat varmistavat jatkuvuuden. Ne
ovat riippumattomia toimittajista, tukevat
monitoimittajaymparistoa ja toimittajien tuotteiden

integrointia.




Tausta koordinaatioryhmadlle

» Digivision kumppanuussuunnitelma hyvdksyttiin hankkeen
Yleiskokouksessa 29.9.2022
« Kuvattuun toimintamalliin on kirjattu perustettavaksi
DV/sisu/Peppi-koordinaatioryhmé

» Koordinaatioryhnma& valmistelee paatdésehdotukset

korkeakoulujen sisdisen toiminnan osalta yhteisessd linjassa.

« Ryhmiin nimetty kolme edustajaa hankkeen
ohjausryhmd@std, kolme edustajaa Peppi-korkeakouluista
sekd kolme edustajaa Sisu-korkeakouluista.

« Hanketoimiston, Funidata Oy:n ja Peppi-konsortion
edustajat toimivat kyseisessd rynmassd asiantuntijoina.

« Digivision ohjausryhmdn kokouksessa 23.11.2022 padtetiin
koordinaatiorynmdn perustamisesta.

RHGIVISIO

Koordinaatioryhmén tehtéavaét:

« Luoda yhteinen tilannekuva

« Keskustella yhteisista
ratkaisuehdotuksista

« Valmistella yhteistd kehitysta
koskevat padtdésehdotukset
korkeakoulujen sisdisen
toiminnan osalta yhteisessa
linjassa, niin ettd ne voidaan
viedd kdsiteltaviksi kunkin
tahon padattavissd elimissa.

Huom. Digivision hanketoimisto,
Funidata ja Peppi-konsortion
edustajat toimivat kyseisessd
rynmadssd asiantuntijoina.
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Kumppanit

~ Jatkuvan oppimisen projekti ja tuotos:
e "Jatkuvan ja joustavan oppimisen tarjotin”

Peppi-opintotieto- o « Arkkitehtuuri, tekniset ratkaisut ja tietoturva
Jarjestelma, jossa Digivisio « Toiminnallinen muutos ja
konsortio- ja

muutosjohtaminen
korkeakoulukohtaisia \ + Oppimisen ekosysteemi ja kumppanuudet

tarpeita ja ratkaisuja
; JOD-hanke
} Peppi-kehitys: , N | * Yhteinen
------------------- konsortio Peppl'kehltys- . ohjelmapohjaja
konsortio RRF-instrumentin
.o rahoitusvaatimukset
Oppijat + OKM, TEM, KEHA, OPH
Korkeakoulut
____________________ Sisu-kehitys: OPH
| Funidata Oy :
sisu-opintotieto-  N_ . /L
jarjestelma, jossa yksi KOSKI,
master-instanssi, ei Opintopolku,
korkeakoulukohtaisia | CSC ePerusteet
eroja , o
Virta/Oili/RiPa




] HGIVISIO
Kumppanuussuunnitelma

« Kumppanuussuunnitelmassa on mddritelty seuraava toimintamalli yhteisesti suunniteltujen
ja kehitettdvien uusien toiminnallisuuksien koordinoimiseksi

- 1. Tilannekuvan ja kehityskohteiden kartoittaminen Digivision fasilitoimilla kahdenvdlisilla
keskusteluilla

- 2. Yhteinen kdsittely kumppanien pyéredissé poyddéssd (osallistujat laajemmin Peppi, Sisu,
Digivisio, CSC, OPH-JOD)

- 3. Padtdsehdotusten valmistelu DV/Sisu/Peppi-koordinaatioryhmdssé korkeakoulujen
sisdisen toiminnan osalta yhteisessd linjassa.

4. Kasittely kumppanien padattdvissa elimissd



] HGIVISIO
Kumppanuussuunnitelma

« Kumppanuussuunnitelmassa on mddritelty seuraava toimintamalli yhteisesti suunniteltujen
ja kehitettdvien uusien toiminnallisuuksien koordinoimiseksi

- 1. Tilannekuvan ja kehityskohteiden kartoittaminen Digivision fasilitoimilla kahdenvdlisilla
keskusteluilla

- 2. Yhteinen kdsittely kumppanien pyéredissé poyddéssd (osallistujat laajemmin Peppi, Sisu,
Digivisio, CSC, OPH-JOD)

- 3. Pdétdésehdotusten valmistelu DV/Sisu/Peppi-koordinaatioryhméssa korkeakoulujen
sisdisen toiminnan osalta yhteisessé linjassa.

4. Kasittely kumppanien padattdvissa elimissd



Koordinoitavat
kehityskokonaisuudet




LANSEERAUS ~Q3-Q4/24

MUIDEN KORKEAKOULUJEN

1
1

KORKEAKOULUJEN MUUTOSOHJELMIEN VALMISTELU JA JALKAUTTAMINEN ' KAYTTOONOTOT ~ Q3-Q4/24 -
1

PILOTOINTI KORKEAKOULUJEN KANSSA Q2/23-Q2/24
PILOTOINTI KORKEAKOULUJEN KANSSA Q3/22-Q3/23 PILOTOINTI KORKEAKOULUJEN KANSSA Q4/23-Q4/24

Q1/2023 Q1/2024 Q3/2024

Tekninen osajulkaisu 1.0

Tarjontaa yhteiselle alustalle, mahdollistetaan sen
ndyttdminen ja vertailu yhdessd paikassa. Dataa
alkaa keradantyd.

Tekninen osajulkaisu 2.0

Rajapintojen rakentaminen, tarjonnan yhteinen kuvailu ja tiedon
rikastaminen. Oppija tunnistetaan ja hdneen liittyvdd tietoa voidaan
tuoda yhteen. Yksildllinen ohjaaminen ja suosittelu voidaan aloittaa.

Tekninen osajulkaisu 3.0

Oppija néikee suorituksensa ja
suosittelut hyédyntdavat
tyébmarkkina- ja osaamistietoa.

OPPIJALLE TARJOTTAVATPALVELUT

KORKEAKOULULLE
TARJOTTAVAT
PALVELUT

Tarjonnan esittdminen, suodattaminen ja
vertailu

+ Tapahtumat, avoimet materiaalit ja tallenteet
+ Temaattisuus ja oppijalle mielekk&at filtterit

Hyperlinkkipohjainen ilmoittautuminen
+ Siirtyminen sisdltédn tai tarjontaan
tarjottimen ulkopuoliseen verkkopalveluun

« Korkeakoulun edustajan tunnistautuminen

+ Tarjonnan lisddminen, muokkaaminen,
poistaminen

+ Tekstisisaltdjen monikielituki

+ Kayttédataa kuvaava analytiikka

Tarjonnan esittdminen, suodattaminen ja vertailu
+ Avoimet ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opinnot
+ Korkeakoulujen yhteistydssé tuotetut kokonaisuudet

Oppijan tunnistautuminen palveluun ja oma oppiminen

+ Todennettujen korkeakouluopintosuoritusten ja opiskeluoikeuksien
esittminen

+ Kiinnostuksen osoittaminen yksitt&istd tarjontaa kohtaan

limoittautuminen koulutustarjontaan
+ lImoittautumistiedon kiinnittyminen omaan profiiliin ja
korkeakoulun tietojérjestelmiin

Suosittelutoiminnallisuudet
+ Oppijan iimaiseman kiinnostuksen pohjalta

+ Koulutustarjonnan hakeminen rajapinnan kautta
+ Koulutustarjonnan rikastaminen ja niputtaminen
+ Tarjontaa ja kdyttdédataa kuvaava analytiikka

+ Pelisddnnét osana tarjonnan hallinnointia

Tarjonnan esittdminen, suodattaminen ja vertailu
+ Erikoistumiskoulutukset

* Erilliset opinnot

*  Maahanmuuttajien valmentava koulutus

limoittautuminen koulutustarjontaan
*  Maksumahdollisuus ilmoittautumiseen liittyen

Oma oppiminen

+ limoittautumis- ja maksuhistorian tarkastelu

* Muualla suoritettujen opintosuoritusten
esittminen

+  Mikro-oppimisen osaamismerkit (?)

Suosittelutoiminnallisuudet

+ Oppijan iimaiseman kiinnostuksen,
koulutushistorian, osaamisen sekd
tydmarkkinatiedon pohjalta

+ limoittautumisdatan kdsittely rajapinnan kautta

* Maksamiseen liittyvé hallinnointi

+ limoittautumisdataa kuvaava analytiikka

* Rajapinnat ja raakadata saatavilla tiedolla
johtamisen tueksi
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KORKEAKOULUJEN MUUTOSOHJELMIEN VALMISTELU JA JALKAUTTAMINEN | MUIDENKORKEAKOULUJEN
! 1
1

KAYTTOONOTOT ~ Q3-Q4/24 -
PILOTOINTI KORKEAKOULUJEN KANSSA Q2/23-Q2/24
PILOTOINTI KORKEAKOULUJEN KANSSA Q3/22-Q3/23 PILOTOINTI KORKEAKOULUJEN KANSSA Q4/23-Q4/24

Q1/2023 Q1/2024 Q3/2024
Tekninen osajulkaisu 1.0 Tekninen osajulkaisu 2.0 Tekninen osajulkaisu 3.0
Tarjontaa yhteiselle alustalle, mahdollistetaan sen Rajapintojen rakentaminen, tarjonnan yhteinen kuvailu ja tiedon Oppija ndkee suorituksensa ja
ndyttédminen ja vertailu yhdessd paikassa. Dataa rikastaminen. Oppija tunnistetaan ja hdneen liittyvdd tietoa voidaan suosittelut hyédyntdévat
alkaa keradntyad. tuoda yhteen. Yksildllinen ohjaaminen ja suosittelu voidaan aloittaa. tydbmarkkina- ja osaamistietoaq.

OPPIJALLE TARJOTTAVATPALVELUT

KORKEAKOULULLE
TARJOTTAVAT

Tarjonnan esittdminen, suodattaminen ja
vertailu

+ Tapahtumat, avoimet materiaalit ja tallenteet
+ Temaattisuus ja oppijalle mielekk&at filtterit

Tarjonnan esittdminen, suodattaminen ja vertailu
+ Avoimet ammattikorkeakoulu- ja yliopisto-opinnot
+__Korkeakoulujen yhteistydssé tuotetut kokonaisuudet

Tarjonnan esittdminen, suodattaminen ja vertailu
+ Erikoistumiskoulutukset

* Erilliset opinnot

*  Maahanmuuttajien valmentava koulutus

Oppijan tunnistautuminen palveluun ja oma oppiminen
Hyperlinkkipohjainen ilmoittautuminen « Todennettujen korkeakouluopintosuoritusten ja opiskeluoikeuksie
+ Siirtyminen sisdltédn tai tarjontaan esittdminen
tarjottimen ulkopuoliseen verkkopalveluun + Kiinnostuksen osoittaminen yksitt&istd tarjontaa kohtaan

limoittautuminen koulutustarjontaan
Maksumahdollisuus ilmoittautumiseen liittye

Oma oppiminen

+ limoittautumis- ja maksuhistorian tarkastelu

* Muualla suoritettujen opintosuoritusten
esittdminen

+  Mikro-oppimisen osaamismerkit (?)

moittautuminen koulutustarjontaan
+ lImoittautumistiedon kiinnittyminen omaan profiiliin ja
korkeakoulun tietojérjestelmiin

Suosittelutoiminnallisuudet
+ Oppijan iimaiseman kiinnostuksen pohjalta Suosittelutoiminnallisuudet
+ Oppijan iimaiseman kiinnostuksen,
koulutushistorian, osaamisen sekd
tydmarkkinatiedon pohjalta

+ Korkeakoulun edustajan tunnistautuminen + Koulutustarjonnan hakeminen rajapinnan kautta lImoittautumisdatan kdsittely rajapinnan kautta
= B Tarjonnan lisédminen, muokkaaminen, = <—— « Koulutustarjonnan rikastaminen ja niputtaminen ~ —— Maksamiseen liittyvd hallinnointi
= poistaminen + Tarjontaa ja kayttédataa kuvaava analytiikka i i
> - Tekstisisaltojen monikielituki + Pelisddnnét osana tarjonnan hallinnointia * Rajapinnat ja raakadata saatavilla tiedolla
E «  Kayttédataa kuvaava analytiikka johtamisen tueksi
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1. Koulutustarjonta ja
iimoittautuminen




HGIVISIO

Koulutustarjonta ja ilmoittautuminen opin.fi -
palvelussa

Eri tyyppistd koulutustarjontaa tuodaan Opin.fi -palveluun vaiheittain tiekartan mukaisesti.

Tarjontaan mahdollistetaan ilmoittautuminen, joko suoraan palvelussa tai siirtdmalld oppija
korkeakoulujen omiin ilmoittautumisen ratkaisuihin.

lImoittautumisen Opin.fi:ssd olevaan koulutustarjontaan tulee mahdollistaa kaikille
korkeakouluille

Kokonaisuudessa on huomioitava Pepin ja Sisun liséksi my®ds muut (erityisesti muuhun kuin
ECTS-mitoitettuun koulutukseen kdytettdvét ) muut ratkaisut ja nykyiset manuaaliset
toimintatavat

Suunnittelun Idhtoékohtana on tuottaa yleinen ilmoittautumisen ratkaisu jota hyodynnetddn
ensin in- ja nonformaaliin koulutukseen ilmoittautumiseen mutta joka skaalautuu
myohemmin myos ECTS-mitoitettuun koulutukseen. Tdmd konsepti tarkennetaan huhti-
toukokuun aikana ja kdsitellddn yhdessd keskeisten sidosryhmien kanssa. Paatdsratkaisusta
ja etenemisestd tendddn elokuussa.
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Konseptointia ohjaavat selvitykset

1. Korkeakouluille tehty
ilmoittautumisen ratkaisujen kysely

RIGIVISIO

Korkeakouluille tehty ilmoittautumisen
ratkaisujen kysely

2. Selvitys Peppi- ja Sisu-jarjestelmien
mahdollisuuksista ja sen pohjalta laadittu
ratkaisuehdotus opinto-, tarjonta- ja
ilmoittautumistietojen hallinnoimiseksi
Digivisiossa

DIGIV.™
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2. Opintotiedot VIRTA-
opintotietopalvelusta
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Opintotiedot- VIRTA-opintotietopalvelusta

- Ensimmdisessd vaineessa opin.fi palveluun [tietoalustaan haetaan opiskeluoikeus, tutkinto- ja
opintosuoritustiedot nykyisestd VIRTA -opintotietopalvelusta. Tma edellyttdd kuitenkin sitd, ettd
korkeakoulut antavat tdhdn suostumuksen.

+ Tietoalusta kerdd Opin.fi -palvelun tarvitsemat tiedot Idhdejarjestelmistd ja palauttaa pdivittynytta
tietoa takaisin IGhdejdarjestelmiin. Tietoalustalle tallennettua dataa voivat mydhemmin hyédyntdd myds
muut toimijat ja sovellutukset.

- Tietovarannon avulla mahdollistetaan oppijalle kokonaiskuvan saaminen oppimiseen ja osaamiseen
liittyvien tietojen osalta. Tiedot haetaan tekniselld kayttéyhteydelld ja tallennetaan Opin.fi -palveluun
oppijan suostumuksella. Oppija voi myods koska tahansa perua suostumuksen tai poistaa yksittdisia
tietoja palvelusta. Opiskelutietoja myods pdivitetddn tietovarannosta Opin.fi -palveluun, mikali oppijan
antama suostumus on voimassa. Tietoja hyddynnetddn oppijan suostumuksella lisdksi
koulutustarjontakohteiden suosittelussa, jotta oppija voisi saavuttaa tavoitteidensa mukaista osaamista.

* Yleiskokous pdaatti 4.4.2023 ettd edistetddn kyseisten tietojen luovuttamista VIRTA-opintotietopalvelusta
sekd teknisen kayttoyhteyden valmistelua yhteisty6ssd CSC:n kanssa korkeakoulujen valtakunnalliseen

tietovarantoon niin, ettd tiedot ovat hyodynnettdvissd palvelussa.
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VIRTA suhteessa Digivision tietoalustaan - Esiselvitys

« Nykyinen VIRTA-opintotietopalvelu on ollut kdytossd vuodesta 2014 alkaen ja se edellyttdd
merkittavid kehittdmis- ja uudistamistoimenpiteitd, jotta se voisi palvella muuttuvan
toimintaympdriston tarpeita.

- Digivision tietoalusta tulee sisaltdmadn laajasti erilaisia tietoaineistoja, kuten
opintosuorituksia (ml. tutkinnot) ja niiden arvosanoja, tietoja opiskelijoista sekd heidén
opiskeluoikeuksista, jotka nykyisellddn ovat Virran sisdltdmad tietoa.

- Digivision tietoalustan esiselvityksessd korkeakouluilta nousi esiin toive sisdllyttdd uudistettu
VIRTA-tietovaranto Digivision tietoalustaan. Digivision tietoalustan suhdetta VIRTA-
opintotietopalveluun kdsiteltiin syksyn aikana 2022 kuukausittaisissa palavereissa OPH:n,
CSC:n VIRTA-tiimin ja Digivision edustajien kanssa, ja ndissd keskusteluissa havaittiin tarve
laajemmalle selvitystydlle koskien sitd, miten kehitystd pitkalla tadhtdimelld tulisi koordinoida.
OKM on esittdnyt odottavansa, ettd Digivision johdolla syntyy esiselvitys, jossa otetaan kantaa
pitkdn aikavalin ratkaisuvaihtoehtoihin.
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Esiselvitys -eteneminen

Tammikuussa 2023 kdynnistettiin Digivision ja CSC:n VIRTA-tiimin yhteistyond esiselvitys, jossa
muotoillaan ratkaisuehdotus kehityshankkeesta, jonka myétéa korvataan nykyinen VIRTA-
opintotietopalvelu. Esiselvityksen jélkeen on mahdollista aloittaa kehitysprojekti, joka
toteuttaa em. ratkaisuehdotuksen.

Tammi-helmikuu 2023 on kdytetty tyon rajauksen, tavoitteen, aikataulutuksen ja
sidosryhmien osallistamisen suunnitteluun

Maaliskuussa alkoi sidosryhmien kuuleminen

Kuulemisten ja kyselyn tulosten perusteella tunnistetaan jatkokehityksen keskeiset
vaatimukset ja toimijat sekd luodaan niiden pohjalta vaihtoehtoiset ratkaisuehdotukset
- Webinaari huhtikuussa

Loppuraportti luovutetaan Digivision ohjausryhmdlle ja OKM:lle toukokuussa 2023
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3. Semanttinen
yhteentoimivuus
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Tietosisallén synkronointi Digivision ja Pepin/Sisun
vdlilla

- Digivisiossa laadittu tietomalli ja rajapintojen tietosisaltd pohjautuu korkeakoulujen
tietomalliin, jota pdivitetddn huomioiden kansalliset ja kansainvdliset standardit sekd
synkronointi k&ytdssé oleviin kansallisiin malleihin (VIRTA, Ristiinopiskelupalvelu...)

- Tietomallia ja rajapintoja tyostetddn osallistaen kaikki keskeiset sidosrynmat

» Sisuun ja Peppiin vain yksi rajapinta. Peppi- ja Sisu-kehitys vastaavat yhdessd korkeakoulujen
kanssa siitd, ettd korkeakoulukohtaiset tiedot mappdaytyvat oikein tdhdn rajapintaan

« Huomioitava laajempi konteksti muiden korkeakoulukohtaisten ratkaisujen ja kansallisten
palvelujen ja kanssa.
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Semanttinen yhteentoimivuus

« Olennaista huomioida semanttinen toimivuus erikseen tietojarjestelmien ja
ihmisten valillé

+ Loogiset tietovarannot &> pddtietorynmat - tietoryhma - kdsitemalli >
tietomalli / rajapintojen tietosisaltd/ metadata/ sanastot

- Toteutuksen tasolla: fyysiset tietovarannot ja integraatiot

- Semanttiseen yhteentoimivuuteen kuuluu myos
- Kokonaisarkkitehtuurin yhteinen kieli: esim. TOGAF (JHS179), Archimate3, BPMN (JHS152)...
 Tuotekehitysdokumentaation (ratkaisuarkkitehtuuri) yhteinen kieli (esim. UML:
luokkakaaviot, toimintakaaviot...)
«  Madrittelydokumentaation yhteinen malli (mm. kayttajétarinat, kdyttétapaukset...)
« Sen varmistaminen, ettd kaikessa dokumentaatiossa kdaytetéén yhteisiin sanastoihin
pohjautuvia termejc !
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4. Osaamisen
kuvaustiedot
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Osaamisen kuvaustiedot

- Laaditaan selvitys, jonka tavoitteena

Kartoittaa, miten korkeakoulut nykytilassa kuvaavat koulutustarjontaa
osaamisperustaistaisesti.
Mdadritelld yhteinen malli osaamisen kuvaustietojen laatimiselle ja hallinnoinnille
Mdadritelld yhteinen siséltd osaamisen kuvaustietoihin (hyddyntden mm. ESCO-luokitusta)
 Tekstimuotoinen kuvaus
* Luokittelut
Tunnistaa mahdollisuuksia, miten osaamisen kuvaustiedot saadaan koulutustarjonta- ja
opintosuoritustietojen taustalle.
Tunnistaa mahdollisuuksia, miten osaamisen kuvaustiedot sisdllytetddn Digivision
palveluihin, erityisesti oppijan osaamisprofiiliin.
Mdadritelld, miten osaamisen kuvaustiedot liittyvat tydmarkkinatietoon ja tunnistaa
mahdollisuuksia, miten tyomarkkinatietoa voitaisiin hyodyntdd Digivision palveluissa.
Laatia etenemissuunnitelma ja aikataulu jatkotyoskentelyn vaiheittaiselle edistmiselle.
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Digivisio 2030 —hankkeen
muutosohjeiman
kuulumisia

Digivisio 2030 —webinaari 18.4.2023

Erika Maliranta
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Muutosohjelman tausta-ajatus

Korkeakoulut

« pdaattavat mitd hankkeen tuottamasta
hyodyntavat, milloin hydédyntavat ja
millaisin tavoittein hyédyntavat

* suunnittelevat ja toteuttavat
muutosjohtamistoimensa.

Muutosohjelma tarjoaa tukea
korkeakoulujen muutosjohtamistoimiin
erityisesti muutoskoordinaattoreiden kautta.
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Muutosohjelman tavoitteet

* Tunnistaa ja tuottaa tietoa hankkeen
tuomista muutosvaikutuksista, joiden
pohjalta korkeakoulut pystyvdt tekemadn
oman muutossuunniteimansa oman
strategiansa ja omien pdadatéstensa
perusteella.

* Tarjota tukea korkeakouluille hankkeessa
kehitettyjen ratkaisujen
kayttoonottamiseen siten, ettd korkeakoulut
saavat hankkeesta parhaan mahdollisen
hyodyn.

* Mahdollistaa korkeakoulujen
verkostoituminen ja yhteisty6 ja varmistaaq,
ettd kaikki korkeakoulut pysyvat
muutostyéssd mukana, omien
tavoitteidensa pohjalta.




Muutosohjelman
kevétkauden sisaltojaPIGIVISIO

* Korkeakoulun oma muutosohjelman suunnitelma
* joulukuussa toimitettujen (v1.0) yhteenveto
* kesdkuussa palautettavan (v2.0) tekemisen tuki
* Osallistaminen ja viestintd muutosjohtamisessa
* Pelisddnndt ja laatukriteerit
* Oppijalé@htdisyys ja kayttajdymmarrys
* Poimintoja muutosvaikutuksista v4.0
* Jatkuvan oppimisen organisointi ja tarjonta
* Digivisio-palveluiden tarjoamat mahdollisuudet
korkeakouluille: koulutustarjonta
* Jatkuvan ja joustavan oppimisen tarjotin (tekninen
osajulkaisu 1.0)
* Pdivitetyt muutosvaikutukset v5.0
* Korkeakoulujen oman muutosjohtamisen
edistyminen
* Kesdkuussa palautettavien korkeakoulun oman
muutosohjelman suunnitelmien (v2.0) yhteenveto

* Lisdksi: muutoskoordinaattoreiden omia aiheita
oman korkeakoulunsa muutosjohtamisen toimista -
> vertaistukikeskusteluja
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Muutoskoordinaattorit

« Osallistuneet kiitettdvasti muutosohjelmaan
 Illmapiiri on avoin ja kannustava
« Hankkeessa toimivien eri alueiden kehittdmistd
tekevien esitykset saaneet kiitosta
« Innostuneita tapaamisissamme toteutuneista
kokemusten jakamisesta ja vertaistuesta
* ryhmatyot ja keskustelut
« korkeakoulujen omien toimien esittelyt
« chatissd esitetyt vinkit ja keskusteluavaukset
« Tekevat erinomaisia kysymyksid, joiden pohjalta
voi havaita, ettd ymmmarrys Digivisio
kehityskohteista on kasvanut
« Kaipaavat lisdd konkretiaa ja
muutosviestintdmateriaaleja
* Valmius tarkemman suunnitelman tekemiseen
kasvanut
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Kevadn Digivisio-
webinaarit

. ti 23.5. klo 14.00-15.00
« ma 19.6. klo 14.00-15.00 (demo)




Oppimisen
seuraava luku

RHGIVISIO

Oppimisen seuraava luku -
podcast kuunneltavissa
toukokuussa!

Oppimisen seuraava luku -podcastissa
sukelletaan oppimisen ja koulutuksen
tulevaisuuteen. Keskustelemme jatkuvasta
oppimisesta ja koulutuksen tulevaisuudesta
vaihtuvien asiantuntijavieraiden kanssa.
Podcastin juontaa Digivisio 2030 —hankkeen
hankejohtaja Hanna Nordlund.

Oppimisen seuraava luku on kuunneltavissa
SoundCloudissaq, Spotifyssa ja Apple
Podcastsissa sekd Digivisio 2030 -hankkeen
YouTube-kanavalla 2.5. alkaen!



igivision uutiskirje.: .
gilgivisi02030.filuutlsklrjeet

: set iq
Saat hankkeen tuoreimmat kuulumiset |

dhkopostiisi.
ajankohtaiset uutiset suoraan sdhkdpos

Twitter. @Digivisio2030

LinkedIn: Digivisio 2030

www.digivisio2030.fi
digivisio@csc!fi

DIGIVISIQ ————ry
( Muokkaa profiilia )
Digivisio2030

@digivisio203¢

" 'qivisio 2030 —hankkeessa kaikki Suomen

eakoulut rakentavat yYhdessj Ooppimisen
aisuutta, #Digivisio2030
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niin Oppijoita, korkeakouluja, kuin
yhteiskuntaa. Mukana ovat kaikki
Suomen korkeakoulut.

#ngivisio2030 #OppimfsenTuleva'
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